JULIAN ALFONSO TREVINO HERNANDEZ

FORMACION:

Licenciatura en Administracién Financiera, Universidad Auténoma de Chihuahua.
Cursando Posgrado en Administracién, Universidad Auténoma de Chihuahua.

EXPERIENCIA:
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION. (2010-2011)
e Consejero Técnico Alumno. Generé por primera ocasion un viaje escolar a Wall Street.
e Vicepresidente Sociedad de Alumnos. Gestionamos obras y actividades para el alumnado.

INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LA JUVENTUD. (2010-2013)
e Coordinador Enlace Juvenil. Creamos comités participativos en poligonos con rezago social.
e Auxiliar Relaciones Publicas. Atendia y canalizaba tramites a través de los medios electrdnicos, generaba
boletines, participaba en la organizacién de los eventos.

INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD. (2012)
e Conductor del Programa “Poder Joven” en Radio Universidad.

JUNTA CENTRAL DE AGUA Y SANEAMIENTO. (2013-2016)
e Auxiliar Cultura del Agua. Controlaba presupuestalmente la partida federal del area.
e Auxiliar Comercial. Coordinaba el programa de evaluaciéon y seguimiento a los organismos municipales de
la entidad a través de indicadores de gestion y auditorias.
e Adicionales: Elaboraba discursos para el Presidente del Consejo Directivo. Fungia como maestro de
ceremonias en eventos, incluyendo convencién ANEAS, la mas importante en Latinoamérica.

JUNTA MUNICIPAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DE AQUILES SERDAN. (2016-2017)
e Encargado del area Comercial. Disefié los procesos operativos y administrativos ya que se cred el drea.
Instauré un programa de recuperacion de cartera vencida a través de convenios y descuentos por medio
de visitas de trabajo social y estudios socioecondmicos.

EL TINTERO NOTICIAS (2015-2018)
e Colaborador de la Seccion Editorial.

REGENERACION DEL TEJIDO SOCIAL, RETOS MEXICO A.C. (2014-2019)
e Socio fundador y Presidente del Consejo Directivo. Realizo la gestion de eventos de reconstruccion de
tejido social y fomento a la participacién ciudadana.

CONSULTORIA EXTERNA. (2017-2019)
e Consultor. Elaboré programas de planeacion estratégica y mejora continua para los procesos
administrativos y operativos de entes publicos, privados y sociales.



